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Elabora wuna lista de todos los
problemas que tienes en tu labor
como lider educativo, formador,
facilitador , educador en casa..y
clasificalos en desafios técnicos y
adaptativos.

DESAFIiOS DESAFIiOS
TECNICOS ADAPTATIVOS



La etapa de descubrimiento consiste
en identificar claramente el desafio.
Los latinoamericanos somos expertos
en profundizar en problemas, en
causas de problemas, en el pasado de
los problemas. Pensar en términos de
desafio nos pone en otra I6gica, en la
l6ogica del YO PUEDO, de no me
puede superar, no puede ser mMas
grande que yo. Nos pone en el futuro
del problema, en la busqueda de una
solucion creativa.

Cada proceso de diseno
comienza abordando un
problema especifico e
intencional, a lo que
llamamos un desafio de
diseno. Un desafio deberia
ser abordable,
comprensible y realizable
y estar bien delimitado —
Ni Muy grande ni muy
pequeno ni muy vago ni
demasiado simple—




e Selecciona uno de tus
desafios adaptativos

e Formula una pregunta
del tipo: ;como
podriamos .....7

o

e Esboza los objetivos
finales

o

e ;Qué preguntas te haces
gue te ayuden a
entender mejor tu
desafio?




HAZ UNA LLUVIA DE IDEAS SOBRE
TU DESAFIO ;QUE QUIERES SABER
PARA IR POR EL TESORO Y NO
QUEDARTE ROMPIENDO HIELO?
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La etapa de interpretacidon consiste en
narrar historias, encontrar sentido y buscar
oportunidades a partir de los resultados de
sumergirte en el contexto y entender el
desafio desde la perspectiva de los
involucrados. Es la etapa en la que se
registran los resultados de lo investigado, se
identifican los aprendizajes de esa
indagacion y se reune la inspiracion para
formular los primeros esbozos de solucion
al desafio.

¢Has visto las peliculas de
investigacion criminal?; viste
la Casa de Papel?; recuerdas
el tablero del profesor?,
recuerdas el tablero de estos
investigadores?. Ese tipo de
tablero es el que debes
lograr construir en este
momento.
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Busca inspiracion en situaciones similares y
en diversos contextos.

Registra lo que aprendiste de los expertos y
los usuarios.

Captura lo aprendido.

Comparte historias inspiradoras.

Busca temas que se repiten.

Reflexiona mas alla de lo aprendido, causas y
consecuencias.

Define los hallazgos mas importantes
Organiza la informacion visualmente
Convierte los problemas en oportunidades
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ELABORA UN MAPA MENTAL CON TODA LA
INFORMACION Y APRENDIZAJES QUE HAS OBTENIDO,
RESALTA LAS FUENTES DE INSPIRACION Y FORMULA

LAS PRIMERAS OPORTUNIDADES QUE VES PARA
RESOLVER EL DESAFIO.
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La etapa de ideacidon es la mas
importante en cualquier proceso de
innovacion, pero no es posible sin una
preparacion como la que has logrado
en los pasos anteriores. Existen varios
mecanismos para activar tu
pensamiento creativo que nuestros
facilitadores eligen segun las
caracteristicas de los desafios que se
estan abordando y el resultado de la
interpretacion.

La Ideacion es un proceso
creativo para generar un
numero elevado de ideas
relacionadas con un
problema a resolver o con
un nuevo reto. Se
desarrolla en tres fases:
generacion, evaluacion y
desarrollo



El primer paso consiste en pensar
las primeras ideas que se nos
ocurren para resolver el desafio.
Una persona del grupo puede ser
el facilitador, para que todos
puedan compartir sus ideas
individuales

Selecciona las ideas mas
prometedoras (agrupen las ideas,
voten por las favoritas, discutan
los resultados).

Evaluen las ideas: novedad,
viabilidad, limitaciones, evolucion.
Cuantas mas rondas de ideacion
mas enriquecedor es el proceso.

Puedes usarla en:https://www.apisnote.com
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Existen muchas herramientas para
mejorar tus ideas o para ayudarte a
producir mas ideas diferentes entre si.
Una de esas herramientas es el
SCAMPER.

Toma la idea mas prometedora que
tienes hasta el momento y aplica
cada una de las acciones del
SCAMPER. Si te cansas, haz algo
divertido, algo que te guste mucho,
sal a caminar, despéjate, pero vuelve
a intentarlo. Recuerda que estas
haciendo ejercicio a una parte de tu

cerebro que no estaba muy activa. @iesma rtedu
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La etapa de
experimentacion consiste en
prototipar la idea mas prometedoray.
evolucionada. Es la forma de dar vida
a tus ideas. Construir prototipos
significa hacer tangibles las ideas y
aprender mientras se construyen y se
comparten con otras personas.
Incluso con prototipos tempranos y
toscos, puedes recibir una respuesta
directa y aprender coémo seguir
mejorando y refinando tu idea.

Pon mucha atencion a las
preguntas que van
surgiendo mientras

construyes los prototipos.

Eso te ayudara a
desarrollar mejor la idea y
estar en capacidad de
presentarla a los demas.
.Registra la evolucion de
tu prototipo en el tiempo
a medida que haces
cambios y aumentas su
calidad.




FORMAS DE PROTOTIPAR

e Diagramas

e Storyboard

e Historia

e Anuncio publicitario
¢ Maqueta

e Modelo fisico

e Juego de rol

Ejemplos de prototipos
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La etapa de evaluacidbn comienza en el

momento en que se presenta el prototipo a

un publico. Consta de los siguientes pasos Es muy importante que
internos: logres desarrollar la
capacidad para tomar los
aprendizajes e
incorporarlos en tu idea

e |dentifica las caracteristicas de la
retroalimentacion

e Selecciona participantes para la rapidamente. No le temas
retroalimentacion a la critica, ni al fracaso. Si
e Construye una guia de preguntas sobre logras tomar los

. . . . comentarios negativos
los criterios que quieres evaluar de tu idea .
como oportunidades para

* Modera objetivamente las conversaciones refinar y evolucionar tu
de retroalimentacion idea, habras desarrollado

e Recoge los  aprendizajes de la un espiritu innovador
retroalimentacion



Describe los aprendizajes que tuviste cuando presentaste tu idea
para retroalimentacion y responde las siguientes preguntas:

cQué fue lo que mas valoraron los participantes?

cQué los emociond Mmas?

/Qué los convencio sobre la idea?»

cQué partes les gustaria mejorar a los participantes?»

;Qué cosa no funciono?

Qué aspecto necesita mayor investigacion?



DESCRIBE LA NUEVA VERSION DE TU IDEA

(TIiTULO)

FOTO

DESCRIPCION

INDICADORES
ESTA IDEA SE
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